附件1：
绵阳职业技术学院2019年考核招聘工作人员岗位和条件一览表
	序号
	岗位名称
	专  业
	人数
	任职资格要求
	备注

	1
	教师岗
	市场营销传播
	1
	硕士研究生及以上学历

（35周岁以下，博士研究生年龄可适度放宽）
	

	2
	教师岗
	汉语国际教育
	1
	硕士研究生及以上学历

（35周岁以下，博士研究生年龄可适度放宽）
	

	3
	教师岗
	风景园林学
	1
	硕士研究生及以上学历

（35周岁以下，博士研究生年龄可适度放宽）
	

	4
	教师岗
	音乐与舞蹈学·音乐学·高师器乐教学（钢琴）
	1
	硕士研究生及以上学历

（35周岁以下，博士研究生年龄可适度放宽）
	

	5
	教师岗
	车辆工程
	1
	硕士研究生及以上学历

（35周岁以下，博士研究生年龄可适度放宽）
	

	6
	教师岗
	软件工程
	2
	硕士研究生及以上学历

（35周岁以下，博士研究生年龄可适度放宽）
	

	7
	教师岗
	马克思主义理论
	1
	中共党员，硕士研究生及以上学历

（35周岁以下，博士研究生年龄可适度放宽）
	具备从事高校思想政治理论课教学的基本能力

	8
	教师岗
	化学工程与技术
	1
	硕士研究生及以上学历

（35周岁以下，博士研究生年龄可适度放宽）
	

	9
	教师岗
	中国文学
	1
	硕士研究生及以上学历

（35周岁以下，博士研究生年龄可适度放宽）
	

	10
	教师岗
	材料加工工程、材料学
	2
	硕士研究生及以上学历

（35周岁以下，博士研究生年龄可适度放宽）
	

	11
	教师岗
	专业不限
	不限
	博士研究生
	

	合计
	1-10共计12人，11人数不限


